ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunidon comité de gestion y desempefio de centro

CIUDAD Y FECHA: Cartago, 17 de junio de 2026 HORA INICIO: HORA FIN:
09:00am 12:00m
LUGAR Y/O ENLACE: Oficina de audiovisuales Centro DIRECCION / REGIONAL /

de Tecnologias Agroindustriales | CENTRO: Centro de Tecnologias
Agroindustriales

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1-
2.
3-
4-
5-
6-
7-
8-
9-

Llamado a lista y verificacién del quorum

Lectura y aprobacién del orden del dia

Objetivo del Subcomité de gestién y desempefio

Seguimiento, medicidn, analisis y evaluacion de la implementacion del PAMM

Seguimiento a los planes de mejoramiento del SIGA

Seguimiento a las mediciones ambientales y de energia, indicadores desempefio energético
Metas de formacion

Ejecucion presupuestal

Cronograma de mantenimiento de bienes, matriz de infraestructura

10- Definir la frecuencia de los subcomités
11- Proposiciones y varios
12- Cierre de la reunion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar seguimiento y control para la implementacién y operacion del Modelo Integrado de

Planeacién y Gestion-MIPG, asi como de los sistemas de gestidon y demds componentes que

conforman el Modelo de Operacién SIGA a nivel nacional.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Llamado a lista y verificacion del quorum: Se verificé la asistencia de los responsables de area,
coordinadores e instructores convocados.

2. Lectura y aprobacion del orden del dia: El orden del dia fue aprobado por los asistentes sin
modificaciones.

3. Objetivo del Subcomité de gestién y desempenio:

GOR-F-084 V02




®
SENA

Resolucion 3414 de 2024

'772‘«“- } RESUMEN EJECUTIVO: RESOLUCION Nro. 1-03414 DE 2024

CREACION DEL COMITE INSTITUTIONAL DE GESTION Y DESEMPENO - SENA W
" OBJETIVO GENERAL > ESTRUCTURA Y NIVELES

1 » Comité Institucional Subcomité Regional ' Subcomité de Centro
8rhum|loimphmdc.mwényoporo<mdd »&G 6oy Desempefo| |de Gestida y D = de F "
odelo Integrodo "“‘"“"‘I y Gestién | (Direccion Generol Re (Cantros de Formocidn)
MIPG- ¢ & dal lo de {Direccion o) (Ourecciones Regionales) ros de Formoc

Operacion del SENA (SIGA). m
: &

\—'* FUNCIONES CLAVE \
&3 + Aprobar y hacer seguimiento ol MIPG (cado 3 meses). + REUNIONES Y DISPOSICIONES

&5 + Articulor recursos y estrategias institucionales. « Sesiones ordinorios trimestroles (presencioles,

Q * Definir mejoras ol Sistema Integrado de Gestién -SIGA. virtucles o mixtas).

['@ + Adoptor instrumentos de Gestién de Informacién Publica. * Quérum deliberatorio y decisorio: Mitad mds uno.

’ + Aseguror politicos de sequridod digital e informacién. + Actos odministrodas en sistema de informacién, ¢
l (= + Asumir funciones de Comité Interno de Archives. * Derogo la Resolucién 2387 de 2017. ?
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MIPG en el SENA

Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - Resumen Ejecutivo

/ Soporte Normativo & Las 7 Dimensiones Operativas

£l modelo articula la operacién del SENA bajo
directrices nacicnales y los lineamientos internos
Talento Humano Estratégica
actualizados A ) et Abou PEid
@ Acuerdo & de 2025: / MIPG
como ol marco ¢ wal del SIGA {Sistoma

Integrado de Gestitn y Autocontrol)

Gestion con Valores Evaluacion

)
© Resolucion 3414 do 2024: Reguia el Comee
Institucional ge Gastion y Desempeno y sus

sDCOmes de apoye Informacion Conocimiento

@ Valor Publico: Dingido 3 optimizar procesos

tRNsparancia INstnucional ¥ servicios par &

ciudadania Contral interno (MECH)

Asergun sento medants sudtoniss indupentSames y gty

SENA

. . oy # @
Objetivos de los Subcomités YAy

Instancia de seguimiento y control para la
implementacion y operaciéon del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion-MIPG, asi como de los sistemas
de gestion y demas componentes que conforman el
Modelo de Operacion SIGA a nivel nacional.

Subcomite Centro de Formacion de Gestion y

3 Subcomité Regional de Gestion y Desempefio
Desempeno
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|

INTE NTE
’ L8 ¢
‘__] Presda
N Subdirsctor de Cantro g8 ‘
h.l&&& Formacién |
P
SECeetano Toonkco ‘
Anticubador de Planeacion
\ J
/ e Nitesrantes -\‘\
- Subdirector da Centro de Formacian \

-Articulador de Planeacion
Coordnador de Formacsan Profesional

“Coordinador de Grupo de Apoya
Adrministratvo Moo

‘Coordnador({es) scadémico(s)

Coordmnador de administracion educativa,
cuando aplique.

Profesionales del Centro de Formacion que
cumplan el ref de responsables de Proceso

-Dinamizador SIGA de Centro de Formacion
-Dinamizador Ambiental y Energetico
-Dinamizador Servicio TIC

| -Apayo Higiene y Seguridad Industnal

\ “Invitados de acuerdo a temas a tratar A

-

O 6 © ©

olele

Funciones Subcomité Centros de Formacién de Gestién y Desempefio

Controlar el cumplimiento de las scciones y estrategias
especificas en cada centro de formacion

Establecer y ejecutar acciones que optimicen la
operacion del SIGA en el ambito operativo

Monitorear el cumplimiento de metas e indicadores
establecidos, proponiendo ajustes cuando sea necesario.

Sugerir iniciativas de mejora en coordinacion con el
Subcomité Regional y en linea con el Plan Estratégico
Instituclonal.

Funciones del Presidente del Subcomité

Director Ragional /

Subdirectores de
Centro de
Formacion

Delegar en los otros
Integrantes del Comite
y subcomités algunas

de sus funciones,

cuando lo considere
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Funciones del Secretario del Subcomité

Articuladores de planeacion

Comocar 8 las sesicnes ordinarias y
extraordinarias oon una antelocion no
menor o tres (3] dias habiles o o fecha de
la sesion, indicando lugar y hom de aata

Orgonizar 1o logistcs y  lon  recursos  teonicos
necesanos para el funcionamiento del Cormite

Proponer en cusiguier momento o

reolizacion dé reunionss axtreortnarnss Custodiar y mantenas ol archivo de las actas del Comité y los
del Comag y Subcoenutés do Gestion y @] a demas documenton en el sstema de informacion dispuesto
Dasempeno pora tal fin

Eloboenr Lo ngendn con el orden del din y
e tormas a tratar, (o cual debe remitirse
on la convooatoria

Haocer segusmiento a los decisiones adoptados y
compromisos vdquiridos por el Comitéd y Subcomités, por
o menas una vez cada tres (3) meses

Reslizar seguirmisnto o las votaciones de las decisanes

Verticar sl quorum 1omadas on las comités y suboomitds

Redactar 188 sc1as de 183 reuniones del Coming J L&t damds funciones que cerrespandan o e naturalezs de
y Subcomité esta clase oo Secretaria

4. Seguimiento, medicién, analisis y evaluacién de la implementacién del PAMM:

@
SENA

N

PAMM- Plan Anual de
Mantenimiento y Mejora

OMoE X

@SENAcomunica SIéA
www.sena.edu.co .
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UE ES EL PAMM s

Herramienta OBLIGATORIA de
seguimiento y verificacion al
cumplimiento de los requisitos de los
sistemas que conforman el SIGA

(calidad - MIPG, ambiental, energia, seguridad y
salud en el trabajo y seguridad y privacidad de la
informacién)

Seguimiento PAMM | Trimestre- 2026

e Lo S0k WVaacels Fesliaie
A e icdo Joss 1 16l Aot ace
Cer SAMIDAEC TRES YALLE D Rafact AUCEM St (Ia ALLOYO.

GEOYADOY CAmMorto VAIDRS: LIS Lo DANG L5ae GOoOnites: Hosssn Do Ataatat)
Ml Soradia Lidaca Murcna Crdofies. Matey Patricm CGarces Moo, Claomiia Lotera Zamte s o Yer oo Gunsdics Mg 1aabe!
LA VO S IR SOGEAS ACOUES HMN0S MOMMSE T 100 £ 000 Ll OunLaes
Asunto: Fomiledons e PAMM © Ty rw 2026 - Corrtron de Forpacicn
o Javven, 23 dw abeil de 2026 S:27: 22 poen.
Are ftveos wd e ewy
BT IR AT ARG PADIM SO - CaIRIoes et FOITacain | ¥ rmmeats - 25 o

R

Estirmmado Director, reciba un cordial saludo

Como parte del seguiny NnTto a la im

OTACION, Mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestion y
stado de e wjecucion de las actividades del Plan Anual de Mantenimiento y
PANMM del | trimestr de los contros de formacion que conforman la Heglonal, las cuasles deben contar con
una calificacion del 100% para el periodo de seguimiento { ver excel adjunto)

Avtocontrol, atentamente remito ol
Me

wo

Seguimiento Actividades PAMM 1026 - Centros de Formacién | Trimestre 23-04-2026 22-12

©
15 e a0 ZI0% T000 & Dhane Mirds Varsls Pastiire  INTAD) ADRCHCIAARD OF SUGA VAL ] i ™» o %
IENIN 23 e alet v 0N 206 2 % Dl Mk Vrws Pustnire  (CINTRC LATICAMENGAND OF ES300L1 MENDRES VLS 1 am 2 m = % m
LISUIN  I0 e adetl e 200K 201 5  Dlans M Yarets Pastuire ‘:ncu.’c:-no.u::xr.mwt\'.u\u um R e > m e X i)
EREIL 0w st e 200K 240 5 Dhuns Mty Varws Pastrgra | CINTRO O TLOCTRODAD Y AUTOMATZADEN MOUTTRAL -~ TN WA 100 @ " ] w W w m
SINEEE 0w s e 2006, 326 5 % Dhang Mty Varwts Pustugra \CINTRO € b CONSTRKIION VAT ) () e W L] "o w )
SMEET 10w o e 2008, 107 5 % Dhang Mt Vivwss dyategre {INTRO OC DSERG TEINDOGO0 ADUTTVM, VL ] T " = ] we ts 10
LHETS 19 Se e e 20K 198 2 ¥ Dne Marks Virws Purtoere  CINTRO MACONAS DF ESSTENGA TEOWIA & LA TR - ASTIV WLt (100 120 E ] 10 e (a 12
ACROMOUT “RALLS YALLL un b ] - m e X 1
st e JO0U 137 5 % Dowms Mata varws Pastnere 0f STTTOVD.00A ATUS Tk VALL m ] = ] E] () = ]
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Actividades PAMM Il Trimestre- 2026

Wotulzar, reslizie segu ategiss v aprona el
Khal CONIXID INtRMO ¥ Rutarne ol & A% dependencic " p
Drec (3enern ENA, St su cobwrercin con |4 P
y Patituciana
Y aDrotar &S ned
08 A vl Ok Ce
19 06 Miye 2026 X
& TrVanLg &
ol andlisie racoral
AN-DOZ Rotes
33 de Mapo 20

Ortundd ade

e lan centa o de

IpGruridades

1 d= mayo

S 0= manatorma oo

Aregada ol Nesga

Avsmnton Sngrarrnuntnn o e Glrsivies vt iumge Masasral = Ragertn sort ot w 29 dn Slay de 7008

Porimatos Cumetirme/iotes 4 Arae Cnmeboeas Nogroabes 5 Mubibomborms e Corirm 1me bt e oss e’ »aiiote

vim b i lerme
o% Mmps dw 2

Oe FIITaweET Lne GEXOn Intagre del ey

.

rmege con
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1

Comaietmiud an of Coin O Gestion del engo
e eper et TOUN

e v ¥ hBE GUUENSUNTISs ¥ TETETDD San Deteiriledo de e ol ol CAEko du guItiie dul Neagy. 34 reCUarts 8 TRpOreEec e Gu Chus 1odes les etepes del ko

o DIRECOON Ut PLANEACION Y DINECCIONAMEN 10 CORPORATIVO
A SETEMA INTEGRADO C€ GESTION Y AUTOCONTROL
7/\\- REPORTE GESTION DL RIESG0

Corte 29 mayo 2020

Cantidad de

NEG O AL

S Completitud on »l Oclo de | % Opartunidad sn Monitomee
Mt e Gestion del Riesgo e Besgos

REGIONAL CINTRO . .
Valle del Caucn Centra ge Biotecnotoga Industrial

Centro de Diseho Tecnolégeo industiat
Centro de Electricidnd y Aytomatizacion Incatrial,

Centro de Gestion ‘K"Olo%‘(ﬂ(".‘&ﬂ'{ 105
ena ecnologas Aproin fales

i o | L O, Pl J
Centro Nacional de Azistencea Tecnica o ln Industria ¥, 12 %
Centro Nautico pesquero de Buenaventura 100.00 % 100.00%
Dedpac o eglonal del Valse 100,00 % U3 75 W
Cantro Aropacusnio o Bugn 100,00 05,04 %
Centra de la Construccion 100.00 % 54 74 %
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Actividades PAMM Il Trimestre- 2026

LINITE [
LCION
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5. Seguimiento a los planes de mejoramiento del SIGA:
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Acciones asignadas- OCI- Contraloria: setua

‘ Fuente: Auditoria OCl y Contraloria

BQuigos ofquindon  jamcsada eakiands viidacows | Conecta | 20BN s ® ms | asoen

(-
z
g

Planes de mejoramiento: Hallazgos seha
’ . Ay

@ Fuente: Autoevaluacin y control- Revision por la Direccion- Gestin del Cambio
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Acciones preventivas alle
P W

° Matriz de planificacion ambiental- Riesgos

Total: 11 acciones preventivas
Riesgos: 4 acclones

Matriz de planificacion ambiental: 7 acclones

6. Seguimiento a las mediciones ambientales y de energia, indicadores desempefio
energético:

1. Gestion de Residuos (Evolucion en Kg)

RESPEL Aprovechables No Aprovechables
? Ingreso
2 mobiliara
255
\49 4
108.5 05, 3 m, 8
6.4 4 6
E ne Feb Mar ne Mal Abr Mry
Organicos Pedy y Plasticos (1 solo uso) ACU (Aceite Cocina)
recoleccian
2514 452 Caida por 1%
1887 oslammnlo
“3 A| 17 6 3 kg
8 “
- - 0 0
Ene Mar Ene MM br Ene Mar Abr May
Executive Analysis

Picos generados por labores logisticas (mobiliario y poda en abril). En mayo, la contingencia por variceda redujo drasticamente
plésticos (-77%) y no aprovechables RESPEL tuvo un pico atipico en mayo (26.2 kg) por mantenimiento ambiental de trampas de grasa.
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2. Consumo de Servicios Publicos

Agua (m?)
200
164
150
100
S0

Ene Feb Mar Abr May

18000

15000

10000

Energia (kWh)
=

Ene Feb Mar Abr

Elinicio de == en febrero duplicé la demanda de agua y energia. A partir de marzo, el sistema fotovoltaico

alivio significativamente la carga eléctrica de la red. En mayo, el aislamiento masivo por varicela provocd

caidas acentuadas, destacando el gas (-65%) debido al cese de talleres gastrondmicos.

3. Consumo de Insumos Administrativos

Papel (Resmas) Toner (Unidades)
Depuracion Articulacion
27 con la Media
25
Dotacién
inicial
4
2
o | SURS: | S 0 1 9.
Ene Feb Mar Abr May Ene Feb Mar Abr May

Comportamiento intermitente dictado por entregas institucionales, no por uso diario continuo. Las 27 resmas de enero
respondieron a depuracién de inventario 2025, y el pico de mayo (Nivel de rechazo: 25 resmas) fue destinado exclusivamente
al programa de Articulacidn con la Media. El téner evidencia el éxito de la digitalizacién, con uso nulo en 4 de los S meses,
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4. Consumo de Combustibles (Galones) N

Pausa Administrativa:
Ausencia de Contrato

0 0 0

Ene Feb Mar Abt May
® Gasolina m ACPM

Cero consumo en el primer trimestre debido a la falta de contrato de suministro, obligando a pausar equipos y
limitando operaciones. Tras su habilitacion en abril, se reactivé el tanqueo de camionetas institucionales (ACPM), y |
en mayo regreso a la normalidad el uso de gasolina para guadafas y mantenimiento de zonas verdes,

@
SENA

N

®  DESEMPENO
" ENERGETICO
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7. Metas de formacioén:

Meta Formacion Profesional
Integral Centro de Tecnologias
Agroindustriales- CTA

30 de mayo de 2026

Omn@xcr

SENA

N
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EDUCACION SUPERIOR

2.802

FORMACION TECNOLOGICA (B) = (A)

15

Metas Formacién Profesional Integral META 2026 |EJECUCION| % EJECUCION
Tecndlogos Regular - Presencial 1.198 913 76,21%
Tecnologos Regular - Virtual 1.589 1.312 82,57%
Tecnologos Full Popular -

o.10%

Tomado Informe P04 del 30 mayo de 2026

TECNICOS Y OTROS

Metas Formacion Profesional Integral | META 2026 |[EJECUCION EJECUCIOP
Operarios Regular a7 - 0,00%
Operarios CampeSENA 17 - 0,00%
Operarios Full Popular 32 14 43,75%

rarlos Fl —

Auxiliares Regula

31

0.00%

'0,00%

Auxiliares CampeSENA - - 0,00%

Auxiliares Full Popular

0.00%
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TECNICOS Y OTROS
Metas Formacion Profesional Integral META 2026 | EJECUCION | % EJECUCION
Técnico Regular - Presencial y a Distancia 822 700 85,16%
Técnico Regular - Virtual 543 394 72,56%
Técnico CampeSENA 181 162 89,50%
Técnico Full Popular 69 72 104,35%
Técnico Articulacion con la Media 4.161 3.395 81,59%

Técnico FIC

TOTAL FORMACION TITULADA

145 |

85 |

58.62%

Metas Formacion Profesional Integral META 2026/ EECUCION | % EJECUCION
FORMACION TECNOLOGICA (B) = (A) 2802  2.2% 79,41%|
FORMACION OCUPACIONAL (G) = (C+D+E+F) 6122| 4875 79,63%|
FORMACION TITULADA (H) = (B+G) 8924|  7.100 79,56%!
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FORMACION COMPLEMENTARIA

Formacién Complementaria | Meta | Ejecucién | % Ejecucion
Cupos 2026{Cupos 2026

AVA Sin Bllinglismo (Complementaria) 23.840 8.640 36,24%
Bilinguismo Virtual 3.840 1920 50,00%
Bilingtismo Presenciat 540 270 50,00%
Economia Popular 690 878 127,25%
Formacion Especial Popular (FEP) 45 0 0,00%
CAMPESENA 6.285 2.660 42,32%
Formacién Especial Campesina (FEC) Placa Huella 345 166 48,12%
Formacién Especial Campesina (FEC) Otros Programd 60 15 25,00%
Resto Formacion Complementaria 12.150 4.254 35,01%

Total Formacion Complementaria 2026 47.795 18.803 39,34%

8. Ejecucion presupuestal:

SENA

N

EJECUCION PRESUPUESTAL

Subcomité de Gestion y seguimiento

Junio 17 de 2026

Paula Tatiana Ocampo Ortiz

; Coordinadora ()
| Administrativa
0000‘0 www.sena.edu.co {

@SENAcomunica . e
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EJECUCION
PRESUPUESTAL

* RECURSOS ASIGNADOS AL CENTRO
VIGENCIA 2026: $ 12.436.009.371,00

COMPROMISOS PRESUPUESTALES :
$9.827.371.514,27.

EJECUCION PRESUPUESTAL: 79,02 %

PAGOS A LA FECHA : $3.988.234.,152,82
CDP: $2.487.584.809,73

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS setia

= N
PERSONALES 2026
ADMINISTRATIVOS: 37 CONTRATOS procaus GANMDACONVIVON |
[mwxo'és PROGRAMA REGULAR TITULADA 46
INSTRUCTORES: 165 INSTRUCTORES EDUCACION CONTINUA ¥ ESPECIALZADA CAMPESENA 1
INSTRUCTORES PROGRAMA ARTICULACION CON EDUCACION MEDMA 47
TOTAL GENERAL: 202 VIGENCIA 2026, [NSTHLCTORES PROGRAMA CAMPESENA un
INSTRUCTORES PROGRAMA DESMAZADOS

INSTRUCTORES PROGRAMA ECONOMIA POPULAR

INSTRUCTORES PROGRAMA FIC

INSTRUCTORES PROGRAMA REGULAR COMPLEMENTARIA
INSTRUCTORES PROGRAMA REGULAR COMPLEMENTARIA VIRTUAL
PROFESIONALES SEGUIMIENTO A EXECUCION DE ETAPA PRODUCTIVA

o |w |5 e |u i
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EJECUCION PRESUPUESTAL 2026

RECURSOS ASIGNADOS A CONTRATACION DE INSTRUCTORES:

Presupuesto Inicial: $5.570.064.284,00

Presupuesto Comprometido con corte 16 junio 2026 : $ 5.545.909.478,00
Pagos a la fecha: $ 2.642.006.337,00

Ejecucion: 99,56%

- s s .

RECURSOS ASIGNADOS A CONTRATACION DE ADMINISTRATIVOS:

* Presupuesto Inicial: $1.745,107,183,00

* Presupuesto Comprometido con corte 16 junio 2026 : $1.454.696.281,00
* Pagos a la fecha: $558.041.265,00

* Ejecucién: 83,35%

EJECUCION PRESUPUESTAL 2026

RECURSOS MATERIALES DE FORMACION:

* Presupuesto Inicial: $1.329.666.419,00

* Presupuesto Comprometido con corte 16 junio 2026 : $ 1.181.616.455,62
* Pagos ala fecha: $ 40.872.655,15

* Ejecucion 87,79%

RECURSOS ASIGNADO APRENDICES:

MONITORIAS: $51.992.452
* Presupuesto Comprometido con corte 16 junio 2026 : $31.516.308
* Pagos alafecha: $10.505.436 - 60,61%

APOYOS DE SOSTENIMIENTO: $ 730.154.104,00
* Presupuesto Comprometido con corte 16 junio 2026 : $704.126.591,00
* Pagos alafecha: $238.473.273,00 - 96,43%

PRETECCION Y DOTACION APRENDICES: $135.244,167
* Presupuesto Comprometido con corte 16 junio 2026 : $135.162.550
* Pagos alafecha: $0

(o
SENA

N

L
SENA

N
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PROYECCION CONTRATOS SEGUNDO SEMESTRE 2026 7/'%‘-

BIENESTAR AL APRENDIZ:
* 1 Apoyo Administrativo.

* 1 Profesional en Teatro.

* 1 Profesional en Deporte.

CAFETERIA DE CENTRO: 4 Contratos

* 2 Profesionales

* 2Tecnoblogos

* Entrenador Deportivo (Funcionarios).
* Profesional Masa Madre.

* TOTAL: 8 CONTRATOS

SITUACION PRESUPUESTO D€ GASTO VIGENCIA 2026 - DESAGREGADO

PRESUPUESTO 2026

CENTRO DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES

HENA

TOTAL 9.827, 121.053.047,00  2.487. 73 260863785673 58% 3

954310 VICTIMAS DESPLAZADOS 28397200000 | 227.120010G 19 = L BESLOIE1 | S6HS1.989,8L L -
S64310REGLLAR 1382.400.461,00 | 71 B3% 122 00 £9.294.390.00 | 34L279820,00 | A10.574.279,00 A82.137.416,67
954311 INTEGRACION CON MEDA 1757766000 | 1.682.034 238 34 - O500LE | BISHLQLE { BIG652 727,50
954318 FIC 493156300 | 451 847.06500 | - 00800 | 44.300 {7R.00 198.258.267,00
44324 ADECURCIONES Y CONSTRUCOONES | 30854873200 @998 23065 | L|HMOOLIG | 2WEST001L -
5458327 MODERNIZACION DE ANBIENTES 55109138300 | 100528400 | - 41508009900 | 415,084 (99,00 S1.1%1 286,00
954325 CERTIFICACION COMPETENCIAS LABQ)  $B7.45760400 |  17.91139600 | 5.500.000.00 200620800 757620800 7740823300
654334 PRODUCCION DE CENTRO 32.700.000,00 7.277 42546 247251454 | 2471251454

G54138 ECONOMA CAMPESINA ¥ SER 1372.954477.00 | 97605 71817 SSRW700 |  IN6TSHSLED | 196250 58.%) | 440911 125,00
G54342 B ENESTAR APRENDICES 61493039400 | 426,377 31400 - 188.55008000 |  18RSSI0BOQ0) - 10814351400
E:._gu - BENESTAR FUNCONARIOS 25.000.000 00 - 1000000000 | 15.00000000 . 2000.0000| M . -
54384 APOYOS DE SOSTENIMENTO JR8000. 00400 | 3917200000 | - 405,829 TOV,00 | 405,829, 107,00 5,256 206,00
954345 SERVICIOS PRESTA LA FORMACION IIFAEITR00 | 316511938253 2ETRA547 | NA10.547 1453.608.026.65
954362 CONCURSOS PARA RETROALINENTAR 645252400 BASLSJA00 | 64522400 .
G54364 FORMACION CONTIUM ESPECIAL SSR090.979.00 | 714.281 52565 N67S7000 | IMABTONIS | 244812 6135 25974 945,00
G54366 INVESTIGACION APLICADA ¥ SEMILLI 92.828.356,00 M0.01500000 | - 213 BE00 | 22813 BHOO 25.460.000,00
S4384 SENA ENPPRENDE RURAL -ECONGIMIA 3394000000 | 2 1sasnoo | e < | umianoo!  L7EL&S00) 5 19818 54500
SHERSERVICIOS PRESTADOS A LAFORMACH 30807227200 | 281 08n01ta8 | | - 2003005 | B003082 13 o
9543865 CERTIFICACION COMP. LASORALES - 16.470.000.00 15.589.22500 | 880 775.00 | BS0. 775,00 10.599.22500
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9. Cronograma de mantenimiento de bienes, matriz de infraestructura:

COMTTATAR £1 DesERO Y CONSULTORA ITTGRAL DE
LAS INSTALACIONS S TECRICAS, ARCUNTETTOMICAN
TUIRALES, ANCLAJES BARA | INF/ CVIDA Y
LINEAS DE VIDA PARA €L CENTRD DE TECNOLDGAS
AGHOINDUSTHIALES DE CAF J VALLE, CUMPOENDG
& EL Dt e

5 EDUCATIVAS ENMARCADOS T LA
COLOMISANA DT CORSTRUCTION S50

ANTES
S B00000 000
JUSA

ALEDUAODON

CEAS

S PAIUA LA DPTRACON 14
ENTA DEL

ADEDUA NES 3 707000000

TRALAUC) EN ALTURAS §
CENTRO OF TECHOLOUIAS
UMPCENDOO A SESOLLOON €272 08 X023
CONTIATAR ADECUNION DE SALA DE LACTANCIA
ADECUADONES DEL CONTHO OF TECHDLOGIAS AGROINDUSTRIALES, S26°000.000
LEY 1821 D€ 2087 - LEY 2306 DEL 2023

ANTES

CONTIATAR |A ADECUACION DF CERpAATENTD » 000 000

ACEDUADONES PEIINE TRAL DEL CENTID DE TECNOLDOARS DESPULS
AGNONOUSTRIALES $180.000.000

{ONTH

ATAS LA TASE | O ADTCUACION, THSTALADON

¥ LRSS N MARCHA DF NLEVOS E0LIIRCS DF
CLIMATIZACEN DE 3 } 0%
ADEDUADONES ANSIENT AACION Dot

AHDIRCUSTRIALES. EN OUNMFLIMENTC
MATIVIDAD SAIIERTAL, EFICIENCIA
DO VGENTE
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PROYECTOS PARA RADICACION PRIORIDAD 1 %

JRIO ¥ V1LY
AERD OF LA SACHADAS EXTERIONES £ INTE
¥ FL MANTENMIENTD DF FUS INTEIHORE
LOS AMINENTES DEL CENTRO DE TECNDLOGE
AGROINDUSTIIALES PARA DA CUMIUMIENTO A LA
MATIVIDAD VIGENTE EN MO RESISTENCIA

O Y CONTOAY TENMCO.

ADECUNGORE S

SA0° 000 00N

NSy

CONTRATAR LA ADECUWOION DE LA CAFETERIA
ADECUANDONES  PARA PRODUCOCN INTERNA £N (L CENTRO DE SAS 100000
TECNOLOGIAS AGROINDUS TRVLES CLWMPLENDO
CON CANORMATIVIDAD WGENTE
AL W DE FASE 3 DE L
SANITARAS

AOTCUADOSE S ST00000 000

NORMATIVIDAL VIGENTE. (QUESTLLA SINGICAL)
CONTRATAR (L DISERD ¥ SUMINISTRD OF VALLAS

ADECUNDONES  INSTITUCIONALES PARA LA SEDE SRINCIPALY SL2'000.000
ALTEHNA,

ONTIATAR EL MANTENIMIENTD PREVINTIVOD Y
COBAITTIVO DR LA NED FLECTRICA Y [¥
 COMUN INES DEL CENTIRO DF TEDNORUGIAS
AGROINDUSTRIALES
CNTIATAR EL MANTE RINIENTD CORRITTIVG
PEEVENTIVO DF LAS SNSTALACONES DEL CEX
TECNOLOGIAS AGROINDUSTIRALES PANA EL
TAANTERIMIENTO MEIOIRANMIENTO DE LAS CONDICONES DI 551 S H04 " DO0Loo0
UBAPLIENDO CON LAS LEYES Y NOEMATIVIDAD LEGAL
WGENTES (HTCASAY  NIT 4180 N )
420402013 ¥ TODAS LAS DERIVEN D

PAANTEHIMIEN

120° 000X

Y

) B

Vi

ONTHATAR MANTENIMIENTO CONRECTAND DE (A
PAANSENIVIENT O CANCHA MULTELE DEL CENYRO OF TECRDLOGIRS
ALHOMDUSTRIALLS

DEsPUls
£ 280000 000

MARTERDIENTO CONTIATAR LA ¥ Y TAA SANITARIA DF ARBOLES SINN00.000

ONTRATAR LA FUMIGACION, CONTROL T ROCDORES
WANTENIENTO PLAGAL Y VECTORES 535 000.000

ANTES
INTIVO Y 377 D000

NTERIMIENTO P
2 D LAS EACHALIAS TF ¢
£S5 £ INTERRORES OE A KX

IMANTERIMIENTD

MANTENIMIENTO PEEVENTIVO DE CANALES DL CENT
ISTIIALES

SIS0 D00 XX
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PROYECTOS PARA RADICACION PRIORIDAD 2

COMPIA DEL LOTE PARA LA
CONSTRUCOON DE SEDE MUEVA DiX

COMPRA ¢ OO0, 00 Den)
Ll CEMTRO DU TECNOLOGEAS . A
AG INDUSTRIALES
CONTIIATAR 106 £5TUDCS ¥ DesiRos
TEGRALES VAN NUEVA SR
ADEEUAO INTEGRALES PANA LA NUEVA SEDR 600,000,000

EL CENTHO UF TECNO OGRS

AGROWNOUSTRIALES

CONTITATAR EL MANTENANEENTD

¥ NINVG Y CORRECTIVO DX
MANTENIMIENTD  PARDL EBO DEMOTIEY S 2000000

SO ETAS DL CENTHO DN

TECNOLOGAS AGROINDUSTIIALES

SENA
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10. Definir la frecuencia de los subcomités:
Por votacion unanime se acordo realizar un Subcomité de gestion y desempefio mensual.

11. Proposiciones y varios:
No se presentaron temas adicionales anexos a la agenda tratada.
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12. Cierre de la reunion:
Se realiza cierre de la reunidn sin novedades

CONCLUSIONES

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL
Asistir a todas las
reuniones mensuales
programadas para la Integrantes del Subcomité Firma en lista de
participacién en el Diciembre 31 de 2026 de gestion y desempeiio asistencia
subcomité de gestion de centro.
y desempefio de
centro.
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
José Edinson Subdirector (E)
Sl N/A
Escobar Salcedo SENA-CTA
Coordinador de
Juan Carlos .. ]
. Formacidn Profesional S| N/A
Moreno Jaramillo
SENA-CTA
Paula Tatiana Coordinadora
. o SI N/A
Ocampo Ortiz administrativa (E)
Rito Alfonso Articulador de
. S N/A
Salazar Moya Planeacién SENA CTA

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a
garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
Lista de asistencia
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